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1. Wir stellen uns vor

1.1 Informationen zur Tageseinrichtung

Zum 01.01.1992 eroffnete in der umgebauten ehemaligen Grund- und Hauptschule der
Kindergarten Sankt Isidor. Er steht in Tragerschaft der katholischen Kirchengemeinde Sankt
Isidor in Geeste/ Osterbrock. Zum 1.8.2013 wurde unsere Einrichtung um eine Krippengruppe
erweitert, 2018 kam eine zweite Krippengruppe dazu.

Unser Kindergarten bietet zurzeit in drei Kindergartengruppen fir maximal 75 Kindern (3-6
Jahre) und zwei Krippengruppen fir 30 Kinder (1-3 Jahre) Platz.

Die Kita Sankt Isidor besuchen die Kinder aus Osterbrock (Dorf und Siedlung), Bramhar und
Varloh. Zentral gelegen - im gleichen Gebdude wie die Grundschule - sind von der Kita aus,
offentliche Einrichtungen wie z.B. die Kirche oder ein Dorfladen fulllaufig zu erreichen. Auch
Ausfliige oder Sparziergange in der umliegenden Natur sind leicht durchzufihren.

Unsere Offnungszeiten sind:

Taglich 08.00 Uhr bis 13.00 Uhr
Frihdienst 07.15 Uhr bis 08.00 Uhr
Mittagsdienst 13.00 Uhr bis 14.00 Uhr
Ganztagsgruppe | 08.00 Uhr bis 15.00 Uhr
Spatdienst 15.00 Uhr bis 16.00 Uhr

Ferien und weitere Schliefungstage (Planungstage, Betriebsausflug, ...) werden rechtzeitig
bekanntgegeben und sind immer auch  aktuell auf unserer Homepage
www.kindergarten.st.isidor@ewetel.net zu finden.

Fiir alle Kindergarten- und Krippenkinder bieten wir ein Mittagessen an, das von einem
Caterer angeliefert wird. Das Mittagessen ist individuell buchbar und wird monatlich
abgerechnet.

Fir die Kinder in den Ganztagsgruppen ist die Teilnahme am Mittagessen verpflichtend.

1.2 Pidagogisches Personal

Unser Team bringt eine Vielzahl von Kompetenzen und Kenntnissen aus den Bereichen der
Padagogik und Psychologie mit. Unsere Mitarbeiter/-innen verfligen besonders Uber
Methodenvielfalt sowie Team- und Konfliktfahigkeit. Die Vermittlung von christlichen Werten
und das Vorleben des eigenen Glaubens sind wichtige Fahigkeiten in der Zusammenarbeit mit
Kindern, Eltern und Kollegen. Wir begegnen unseren Mitmenschen mit Achtsamkeit,
Ehrlichkeit, Nachstenliebe und Toleranz.

In regelmdBigen Dienstbesprechungen haben alle das Recht und die Maoglichkeit, ihre
Meinung zu duBern und jeder kann sich der kollegialen Beratung und Unterstlitzung sicher
sein. Unser harmonisches Zusammenspiel im Team und die Freude am gemeinsamen Tun
wirken sich positiv auf die Arbeit aus, und werden so auf die Dauer den padagogischen
Ansprichen des Kita-Alltages gerecht.



http://www.kindergarten.st.isidor@ewetel.net

So treffen wir uns zu:

® regelmadligen Dienstbesprechungen
regelmaliger Planungsarbeit
kollegialer Beratung

Fortbildungen und

Feiern und zu Betriebsausfligen.

Weiterhin gehoren zu unserem Team eine hauwirtschaftliche Kraft, Raumpflegerinnen, eine
Verwaltungskraft, ein Hausmeister und ein Gartner.

1.3 Rédumlichkeiten

Die Gruppenraume sind so individuell eingerichtet, dass sie die Kinder zum Beobachten und
entdecken einladen. Die wechselnden Spielecken und Materialien bieten verschiedene
Spielmoglichkeiten, die die Neugier und das Interesse der Kinder immer wieder aufs Neue
herausfordern.

Zu jedem Gruppenraum gehort ein separater Waschraum mit Wickelbereich, ein Material-
raum und eine Garderobe.

Im Flur stehen wechselnde kleine Spielbereiche fiir die Kinder aller Gruppen bereit.

Des Weiteren gibt es bei uns folgende Funktionsraume:

Die Bewegungsbaustelle: Hier konnen die Kinder mit verschiedenen  Materialien ihren
Entdeckungs- und Bewegungsdrang auf vielfaltiger Weise ausleben.

Das Café: Hier konnen die Kinder aller Gruppen im Laufe des Vormittags ,gleitend”
friihsticken.

Jedes Kind splilt sein Geschirr selbst, trocknet es ab und richtet seinen Platz fiir das nachste
Kind wieder her. Mittags nehmen die Kinder hier ihr Mittagessen ein.

Der Intensivraum: Er dient fur Aktivitaten mit Kleingruppen. Hier hat das einzelne Kind mehr
Moglichkeiten, sich intensiver an Projekten zu beteiligen. Aber auch Logopaden, die
Friihforderung oder Sprachforderkrafte konnen diesen Raum nutzen.

Im Krippenbereich:
Der Krippenbereich ist durch eine Schwingtiir vom Kindergarten getrennt, so dass die Kinder
sich sehen kdnnen, aber kein Kind unbefugt in den jeweiligen anderen Bereich gehen kann.

Die Gruppenrdaume sind so ausgestattet, dass sie den Krippenkindern viel Platz zum Spielen
bieten. Die Mdbel und das Spielmaterial sind auf das Alter der Kinder abgestimmt und haben
dadurch einen hohen Aufforderungscharakter. Zu jedem Gruppenraum gehoért ein separater
Waschraum, eine Garderobe und ein Materialraum.

Schlafraum: Im Schlafraum steht jedem Kind ein eigenes Bett zur Verfligung. Kuscheltiere,
Kuscheldecken oder Schnuller helfen den Kindern beim Einschlafen, ebenso wie eine Spieluhr
oder die Einschlaf-Geschichte.

Atelier: Das Atelier 1adt zu kreativen Angeboten mit einer Kleingruppe oder dem einzelnen
Kind ein.




Die Spielplatze: Unsere Spielplatze - der des Kindergartens und der, der Krippe - liegen im
Innenhof unserer Kita und der Grundschule. Sie sind raumlich durch einen Zaun voneinander
getrennt, es besteht aber Sichtkontakt. Hier kénnen die Kinder ihren Bewegungsdrang
ausleben und ihre Spielideen weitraumig umsetzen. Auch werden hier viele Kontakte zu
Kindern aus anderen Gruppen gekniipft. Durch die freie Sicht des Flures auf dem Spielplatz ist
es moglich, Kindergartenkinder, denen wir es zutrauen, ohne Aufsicht dort spielen zu lassen.

2. Gesetzliche Grundlagen

2.1 Gesetzliche Rahmen

Das SGB VII mit dem Kinderférderungsgesetz und das niedersachsische Gesetz Uber
Tageseinrichtungen fir Kinder (KiTaG) stellen den rechtlichen Rahmen da. Der Auftrag der
Kindertagesstatten ist hier zu Grunde gelegt:

§ 2 Auftrag und padagogisches Konzept der Tageseinrichtungen

(1) Tageseinrichtungen dienen der Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern. Sie haben
einen eigenen Erziehungs- und Bildungsauftrag. Tageseinrichtungen sollen insbesondere

e die Kinder in ihrer Personlichkeit starken,

e die Entwicklung der Kommunikations- und Interaktionskompetenz unterstiitzen sowie
die sprachliche Kompetenz kontinuierlich und in allen Situationen des padagogischen
Alltags (alltagsintegriert) fordern,

e die Kinder in sozial verantwortliches Handeln einfiihren,

e ihnen Kenntnisse und Fahigkeiten vermitteln, die eine eigenstandige
Lebensbewadltigung im Rahmen der jeweiligen Moglichkeiten des einzelnen Kindes
fordern,

o die Erlebnisfahigkeit, Kreativitat und Fantasie férdern,

e den natirlichen Wissensdrang und die Freude am Lernen pflegen,

e die Gleichberechtigung von Jungen und Madchen erzieherisch férdern und

e den Umgang von Kindern mit Behinderungen und Kindern ohne Behinderungen sowie
von Kindern unterschiedlicher Herkunft und Pragung untereinander fordern.

Das Recht der Trager der freien Jugendhilfe, ihre Tageseinrichtungen entsprechend ihrer
erzieherischen Grundrichtung in eigener Verantwortung zu gestalten, bleibt unberiihrt.

(2) Zur Erfallung des Bildungs- und Erziehungsauftrages sind die Tageseinrichtungen so zu
gestalten, dass sie als anregender Lebensraum dem Bediirfnis der Kinder nach Begegnung mit
anderen Kindern, Eigentatigkeit im Spiel, Bewegung, Ruhe, Geborgenheit, neuen Erfahrungen
und Erweiterung der eigenen Moglichkeiten gerecht werden kénnen.

(3) Die Tageseinrichtungen férdern Kinder auf der Grundlage eines padagogischen Konzepts.
Im padagogischen Konzept wird die Umsetzung des Erziehungs- und Bildungsauftrags nach
Absatz 1 beschrieben. Die Tageseinrichtungen haben unter Beriicksichtigung ihres sozialen
Umfeldes die Zusammensetzung ihrer Gruppen sowie die Schwerpunkte und Ziele der Arbeit
und deren Umsetzung festzulegen. Die Erarbeitung des padagogischen Konzepts erfolgt in
Verantwortung der Einrichtungsleitung unter Mitarbeit der Krafte, fiir die der Giberortliche
Trager Finanzhilfe nach § 16, § 16 a oder § 16 b oder besondere Finanzhilfe nach § 18 a
erbringt. Das padagogische Konzept ist regelmaRig fortzuschreiben.




(4) Das padagogische Konzept muss auch Ausflihrungen zur Sprachbildung aller Kinder sowie
zur individuellen und differenzierten Sprachférderung nach MalRgabe des § 3 Abs. 1 Satze 3
bis 5 fir Kinder mit besonderem Sprachférderbedarf enthalten. Die Ausflihrungen zur
individuellen und differenzierten Sprachforderung sollen beriicksichtigen, dass auch diese
Sprachférderung alltagsintegriert durchzufihren ist.

2.2 Kinderrechte

Von ihrer Geburt an haben alle Kinder Rechte. Dazu verpflichtet die UN-Kinder-
rechtskonvention weltweit seit 1990 zur Einhaltung folgender Kinderrechte. Bei uns werden
sie wie folgt umgesetzt:

» Das Recht auf Gleichbehandlung: Jedes Kind ist gleich, niemand darf es auslachen,
beschimpfen oder schlecht behandeln. Egal welchem Geschlecht, welcher Hautfarbe
oder Religion es angehort, wir begegnen jedem Kind mit Wertschatzung.

» Das Recht auf einen Namen: Jedes Kind ist wichtig. Das zeigen wir ihm, indem wir es
bei seinem Namen rufen. Auch an der Garderobe, den Eigentumsladen oder Portfolios
steht der Name - oder das Bild - des Kindes um seine Identitat zu verdeutlichen.

» Das Recht auf Gesundheit: Ob es ums Essen oder Trinken geht, um Bewegung oder
Ruhe - wir achten darauf, dass jedes dieser Grundbedirfnisse befriedigt wird.

» Das Recht auf Bildung: Die Kita ist eine Bildungseinrichtung. Spielerisch tragen wir
verschiedene Themen an die Kinder heran und versuchen, das Interesse der Kinder
individuell zu fordern und férdern.

» Das Recht auf Erholung und Spiel: Dafir stellen wir den Kindern geniigend Zeit und
Raum zur Verflgung. Jedes darf selbst entscheiden, mit wem es spielen mochte, was
es spielen mochte, wo es spielen mochte und wie lange es spielen méchte.

» Das Recht auf Information und auf eigene Meinung: Jedes Kind darf seine eigene
Meinung kundtun. Wir unterstiitzen es dabei und respektieren seine Meinung und
Entscheidung.

» Das Recht auf ein gewaltfreies Leben: Wir legen Wert darauf, dass sich die Kinder in
unserer Kita wohlfiihlen und gegen Gewalt jeglicher Art geschiitzt sind, egal ob sie von
aullen kommt oder untereinander. Wir starken die Kinder darin, sich gegen andere zu
behaupten.

» Das Recht auf Schutz vor Vernachlassigung: Wir arbeiten eng mit den Eltern und
anderen Institutionen zusammen und haben die Grundbedirfnisse der Kinder wie
Essen, Trinken, Schlafen, Hygiene und emotionale Zuwendung im Blick.

» Das Recht auf Sicherheit und Flrsorge: Ein fester Tagesablauf und klare Regeln, die
immer wieder neu besprochen werden, geben den Kindern die Sicherheit, die sie
brauchen. RegelmdBig werden das Gebdude und das AuBengelinde auf
Gefahrenquellen tberpriift.

> Das Recht auf besonderen Schutz nach einer Flucht: Traumatisierte Kinder, die nach
einer Flucht unsere Kita besuchen, werden bei uns aufgefangen und nach allen
moglichen Kraften unterstiitzt.




3. Kinderschutzkonzept

Unser Kinderschutzkonzept ist verankert in unserem Qualitditsmanagement (B.10) des
Bistums Osnabriick bzw. in unserem eigenen Rahmenhandbuch. Es dient dazu, Kinder vor
potentiellen Gefahrdungen zu bewahren. Bei der Einschatzung von Gefahrdungen und bei der
Verabredung von MaRBnahmen spielen wir Fachkrafte eine tragende Rolle. Wir kooperieren
miteinander ebenso wie mit dem Jugendamt und den Fachstellen.

Unser Handlungskonzept bietet einen fachlichen Orientierungsrahmen und verbindliche
Verfahrensabldufe.

Dazu gehoren:

Leitbild

Partizipation

Beschwerdemanagement fiir Kinder

Verhaltenskodex

Pravention und Fortbildung

Verfahrensablauf bei Verdacht einer Kindeswohlgefdahrdung

VVVVYYVYY

3.1 Leitbild:

Gemeinsam mit den drei kath. Kitas und den dazugehorenden Pfarrgemeinden aus der
Pfarreiengemeinschaft Geeste haben wir ein Leitbild entwickelt, dass die Grundrichtung, mit
der wir unsere Arbeit in den Kitas begriinden und unser eigenes Profil verdeutlichen. Es ist das
Fundament unserer kath. Einrichtung.

3.2 Partizipation

Das Einbeziehen der Kinder in verschiedene Entscheidungsprozesse - die das Zusammenleben
oder auch das einzelne Kind betreffen - ist flir uns selbstverstandlich. Es beinhaltet die aktive
Mitbestimmung und Mitwirkung des Kindes am Gruppen- und Kitageschehen. Wir
Erzieherinnen horen aktiv zu und gehen auf die Meinung der Kinder ein. Durch
Fragestellungen lernen die Kinder, ihre Entscheidungen sachlich zu begriinden. Sie machen
Vorschldge und geben Anregungen, die dokumentiert werden, z.B. bei der Neugestaltung des
Spielplatzes, auf Kinderkonferenzen, in Gesprachsrunden, ... Hier sollen und kdnnen die Kinder
ihre Meinung dulRern, ohne dass es gewertet wird. Dieses tragt auch dazu bei, die Prinzipien
der Demokratie kennenzulernen.

Auch unsere Kleinen werden von Beginn an im Rahmen ihrer Moglichkeiten in
Entscheidungsprozesse mit einbezogen. Da unsere Jingsten sich noch nicht verbal duBern
konnen, ist hier die Beobachtung der Fachkrdfte von besonderer Bedeutung. Die Kinder
werden an der Gestaltung verschiedener Situationen beteiligt und entscheiden in dem MaRe
wie es ihrem Alter und Entwicklungsstand entspricht. Die Haltung der Fachkrafte ist
entsprechend von diesem Grundgedanken gepragt.

Die in unserer Kita geltenden Regeln dienen nicht dazu, die Kinder einzuengen, sondern ihnen
einen Raum der Sicherheit zu bieten, damit sie sich frei bewegen kdénnen.

Wir sprechen die Regeln mit den Kindern gemeinsam ab. Sie werden immer wieder neu
besprochen und erklart, manchmal werden sie verandert oder abgeschafft. Die Kinder achten
gegenseitig darauf, dass diese Regeln eingehalten werden. Dabei sind wir padagogischen
Fachkrafte gleichwertige Partner, auch fir uns sind diese Regeln verbindlich.




3.3 Beschwerdemanagement fiir Kinder: C.1.02

Beschwerden in unserer Kita konnen von Eltern, Kindern und Mitarbeitern in Form von Kritik,
Verbesserungsvorschldagen, Anregungen oder Anfragen ausgedriickt werden (QM C1.02).

Da sich die jungeren Kinder nicht verbal lber die Sprache mitteilen kénnen, muss die
Beschwerde der jlingeren Kinder vom padagogischen Fachpersonal sensibel aus dem
Verhalten des Kindes wahrgenommen werden.

Die Beschwerde ist als eine UnzufriedenheitsauRerung zu verstehen, die sich abhangig vom
Alter, Entwicklungsstand und der Personlichkeit in verschiedener Weise Uber eine verbale
AuBerung, als auch (iber die verschiedensten Gefiihle (Weinen, Wut, Traurigkeit, ...) aus-
driicken kann.

Ziel unseres Beschwerdemanagement ist es, Kinder an Entscheidungen zu beteiligen und
ihnen zu zeigen: ,,Du bist uns wichtig! Wir nehmen dich und deine Sorgen und Wiinsche erst
und suchen gemeinsam nach Lésungen.”

In unserer Kita kdnnen sich die Kinder beschweren

e wenn sie sich ungerecht behandeln fihlen

¢ in Konfliktsituationen

e (iber Belange, die ihren Alltag betreffen (Angebote, Spielzeug, Essen, Regeln, ...)
e wenn das Verhalten einer padagogischen Fachkraft unangemessen ist

Im Kita-Flur hdngt eine Pinnwand, an der die Kinder ihre Beschwerde 6ffentlich in Form von
Bildern (mit Hilfe der padagogischen Fachkraft kdnnen diese beschriftet werden) anheften
oder anonym in den Beschwerdekasten werfen.

Die Beschwerden werden wie folgt bearbeitet:

e mit dem einzelnen Kind in respektvollem Dialog auf Augenhdhe, um gemeinsam nach
Losungen zu suchen

e innerhalb einer Gruppe

e in einer Kinderkonferenz, an der alle Kinder der Kita beteiligt sind

e in Teamgesprachen

e in Elterngesprachen (auf Elternabenden/ bei Elternbeiratssitzungen)

e in Gesprachen mit der Leitung und dem Trager

3.4. Verhaltenskodex:

Die uns anvertrauten Kinder haben ein Recht auf eine sichere Einrichtung. Wir setzen uns fir
ihren bestmodglichen Schutz ein und werden keine offenen und subtilen Formen von Gewalt,
Grenzverletzungen und Ubergriffen an Kindern vornehmen, bzw. wissentlich zulassen oder
dulden. Diese kdnnen sein:

verbale Gewalt: herabsetzen, abwerten, bloRstellen, ausgrenzen, bedrohen, ...
korperliche Gewalt

sexuelle Gewalt und sexuelle Ausnutzung

Machtmissbrauch

Ausnutzung von Abhangigkeiten

O O O O O

Unser padagogisches Handeln ist transparent und nachvollziehbar und entspricht fachlichen
Standards.

Besonders achten wir darauf

» jedem Kind individuell zu begegnen und es in seiner Entwicklung zu unterstiitzen
» die Selbstandigkeit der Kinder zuzulassen und zu férdern




Gefuhle und Meinungen wertzuschatzen

einen wertschatzenden und respektvollen Umgang mit den Kindern, Eltern und
untereinander

einen professionellen Umgang von Nahe und Distanz

einen freundlichen und respektvollen Umgangston

allen - Kinder, Eltern und Kollegen - ehrlich, empathisch und tolerant zu begegnen
dass Frohlichkeit und Humor in unserer Einrichtung uns jeden Tag begleiten

Y VY
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Wir sehen uns als eine Verantwortungsgemeinschaft, in der alle an Erziehung und Bildung
beteiligten eng zusammenarbeiten. Die Uberpriifung unseres Personals findet in
regelmaRigen Abstanden nach den Richtlinien des Bistums Osnabriick statt.

3.5 Priivention und Fortbildungen

Durch Team- und individuelle Fortbildungen vertiefen wir unser Wissen und unsere
Handlungsweisen. Eine regelmafige Reflexion unseres Schutzkonzeptes gewahrleistet die
Fachlichkeit unserer Arbeit (QM B10.01).

Praventionsprojekte wie z.B. ,Tim und Sina“ (flir Mitarbeiter, Kinder und Eltern) unterstiitzen
uns in unserer Arbeit genauso wie die Fortbildungen bei Arbeitskreis gegen sexuellen
Missbrauch.

3.6. Verfahrensablauf bei Verdacht einer Kindeswohlgeféhrdung:

Bei Verdacht einer Kindeswohlgefahrdung halten wir einen Verfahrensablauf ein, der im QM
vorgeschrieben ist (QM B10.02), sowie den Meldebogen Uber eine mogliche Kindeswohl-
gefahrdung des Landkreises Emsland.




4. Padagogische Arbeit

Bei unserer Arbeit in der Kita steht das Kind selbstverstandlich im Mittelpunkt. Jedes Kind, das
zu uns kommt, ist eine Persdnlichkeit, ein Individuum mit eigenem Rhythmus, eigenen
Fahigkeiten, Gedanken und Wiinschen. Wir sehen jedes Kind positiv und nehmen es so an,
wie es ist. Daflir ist die tagliche, personliche BegriilBung genauso wichtig, wie die
gemeinsamen Gesprache. Sie zeigen dem Kind unser Interesse an seiner Person und seinen
Erlebnissen.

Ihr Selbstbewusstsein und ihre Selbststandigkeit weiter aufzubauen, ist eines der wichtigsten
Ziele in unserer Arbeit. Wir geben den Kindern viel Zeit und Freiraum, damit sie ihre eigenen
Fahigkeiten entdecken, Grenzen erkennen und Angste iiberwinden kénnen.

Kinder begreifen, erfahren und erleben ihre Umwelt spielerisch. Sie benutzen beim Spiel all
ihre Sinne und erspliren so Dinge, die wir Erwachsenen manchmal erst in ,,schlauen Blichern”
nachschlagen missen. Daher reden wir in unserer Kita nicht von Lernen, sondern vom ,Spiel
des Kindes“. Diese Art des , Lernens” findet tagtaglich statt.

,Das Spiel ist die Arbeit des Kindes” (Maria Montessori)

Flir uns als padagogisch Fachkrafte bedeutet dies, dass wir den Kindern kein vorgefertigtes
Wissen vorsetzen, sondern wir bieten ihnen eine Umgebung, in der sie in unterschiedlicher
Weise spielen kdnnen. Dabei vertrauen wir auf das natlrliche kindliche Interesse an allem,
was um das Kind herum geschieht. Da Kinder von Geburt an einen , Lerntrieb” (Margareta
Carr) besitzen, treibt dieser sie an, Sachen zu erkunden und zu erfragen.

Somit sehen wir eine unserer Aufgaben darin, durch intensive Beobachtung und durch
Gesprache mit den Kindern zu erspiren, was sie bewegt, um ihnen ein entsprechend
vorbereitetes Spiel - (Lern-) Umfeld zu schaffen.

,Hilf mir es selbst zu tun” (Maria Montessori)

Auch dieses Zitat verdeutlicht ein wichtiges Prinzip unserer Kita: Wir moéchten den Kindern die
Moglichkeit geben, selbststandig agieren zu kdnnen und ihr Leben selbst in die Hand zu
nehmen. Dazu gehoren Tatigkeiten des alltdglichen Lebens (z. B. Aufrdumen), soziale
Kompetenzen (z.B. Freundschaften schliefen, Konflikte l6sen) und Fahigkeiten und
Fertigkeiten, die Kinder in ihrem Leben brauchen.

Dabei geben wir jedem Kind, entsprechend seinem individuellem Entwicklungstempo, die von
ihm bendtigte Hilfe und Unterstiitzung.

,»S0 viel Hilfe wie n6tig, aber so wenig wie moglich”

ist unser Grundsatz, um die Kinder ihrem Alter und ihrer personlichen Entwicklung
entsprechend selbststandig und selbsttdtig werden zu lassen. Dazu gehort, dass wir
padagogischen Fachkridfte jedem einzelnen Kind viel Zeit, Geduld und Zutrauen
entgegenbringen. Jeder Schritt des Kindes in eine groBere Selbststiandigkeit gibt ihm
Selbstvertrauen, Stolz und somit die Motivation, neue Herausforderungen zu bewaltigen.




4.1 Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist eine einmalige Personlichkeit. Kinder sagen ,Ja“ zum Leben. Kinder sind
begeisterungsfahig, neugierig, haben Fantasie und die Gabe, sich tiber Kleinigkeiten zu freuen.
Sie bringen unterschiedliche Fahigkeiten und Veranlagungen mit. Offen, geduldig und mutig
erforschen sie ihre Umwelt.

Damit Kinder Zukunft mitgestalten konnen, brauchen sie Liebe und Vertrauen, Halt und
Sicherheit, Grenzen und Freirdume. Dies bedeutet fiir uns:

Die verschiedenen Moglichkeiten und Fahigkeiten eines jeden Kindes sind Grundlage fiir das
padagogische Handeln in unserer Kita. Uns padagogischen Fachkraften ist es wichtig, den
,Forscher und Entdecker” im Kind zu wecken, ihm Vorbild zu sein, Zeit und Verstdandnis
entgegenzubringen und es in seiner Personlichkeit zu fordern.

Jedes Kind soll den Raum fiir seine personliche Entfaltung finden, dazu schaffen wir
entsprechende Lebens- und Erfahrungsraume.

Durch den Umgang mit den Kindern sind wir nicht nur Lehrende, sondern auch Lernende. Wir
lassen uns von der Lebensfreude, der Spontanitat und der Begeisterung der Kinder an kleinen
Dingen anstecken.

Jedes Kind hat das Recht zu lernen,
zu spielen, zu lachen, zu traumen und zu lieben,
anderer Ansicht zu sein, vorwarts zu kommen und
sich zu verwirklichen.
(Hall-Denis-Report)

Als familienunterstiitzende Einrichtung wissen wir um die Bedeutung eines liebevollen
Elternhauses. Somit vermitteln wir auch in der Kita den Kindern ein Gefiihl von Geborgenheit,
Warme und Schutz.

Flir unsere padagogische Arbeit erachten wir es flir vorrangig, den uns anvertrauten Kindern
christliche Werte zu vermitteln, um sie die Liebe Gottes spliren zu lassen. Unser Verstandnis
des pastoralen Auftrages zeigt sich in unseren partnerschaftlichen Umgang mit den Menschen
durch Vorleben unseres eigenen Glaubens und unserer padagogischen Arbeit mit den Kindern.




4.2. Eingewéhnung

In der Krippe:

Um lhrem Kind den Eintritt in unsere Krippe zu erleichtern, arbeiten wir angelehnt an dem
vielfach erprobten ,,Berliner Eingewohnungsmodell”.

Flr viele Eltern und Kinder bedeutet der Start in die Kinderkrippe einen groRen Schritt, der
sowohl von positiven als auch negativen Gefiihlen begleitet ist. Diesen Schritt méchten wir
mit Ilhnen gemeinsam gehen. Wir beginnen mit dem Erstgesprach. Es findet mit dem
Krippenpersonal statt und dient dem  gegenseitigen Kennenlernen, dem
Informationsaustausch Uber das Kind und dessen Lebensgewohnheiten; dariiber hinaus
konnen Fragen gestellt und geklart werden. Die Eingewdhnungsphase und der Termin zur
Eingewdhnung werden besprochen.

Die Eingewohnung verlauft in vier Phasen:

Das Berliner Eingewéhnungsmodell

Das Kind hélt sich gemeinsam mit seiner vertrauten Bezugsperson ca.

1 Stunde in der Einrichtung auf, ohne von ihr getrennt zu werden. Die
[N Bezugsperson begleitet das Kind mit viel Aufmerksamkeit, ohne aktiv
in das Gruppengeschehen einzugreifen, indem sie z. B. mit Ihrem
____________ ’ Kind spielt. Sie Gbernimmt die Rolle der ,sicheren Basis“ in einer fir
das Kind neuen Situation. Die padagogische Fachkraft orientiert ihre
ersten Kontaktaufnahmen am Verhalten des Kindes.

\ Das Kind bestimmt als Indikator den Zeitpunkt des ersten
Fmmmmmmm—— N Trennungsversuches. Je nach Verhalten des Kindes dauert er ca. 10
! Trennung ;| bis 30 Minuten. Die Bezugsperson unternimmt am vierten Tag einen
fTTTTTTT T v, ersten Trennungsversuch. Sie bleibt in einem Nebenraum der

Einrichtung.

I\ Das Kind bleibt alleine in der Krippe. Trennungszeiten werden
cTTTTTTTTTTT N zunehmend verlangert. Die padagogische Fachkraft Gbernimmt die
| Stabilisierung ,> Versorgung des Kindes und bietet sich als Spielpartner an. Die
4 Bezugsperson ist noch jederzeit erreichbar.

N Das Kind akzeptiert die Erzieherin als sichere ,,Basis” und ldsst sich von
: N ihr trosten. Die Eingewdhnung dauert somit so lange, bis das Kind eine
: ,7 | sichere Bindung zur Erzieherin aufgebaut hat.

e o - ———




Wahrend der Eingewdhnung kann das Kind sich langsam an die neuen Eindriicke gewdhnen;
es erlangt Selbstsicherheit, um mit der neuen Umgebung in Kontakt zu treten.

Ubergang Kindergarten - Krippe:

Kindergarten und Krippe sind in unserer Kita rdumlich sehr nah miteinander verbunden, so
dass ein taglicher Kontakt zwischen Kindern und Erzieherinnen aus beiden Bereichen besteht.
Sie kennen sich vom Sehen, vom freundlichen Anlacheln und ein paar netten Worten. Besuche
von Kindern und Erziehern in den anderen Gruppen, sowie gemeinsame Feste,
Wortgottesdienste oder das gemeinsame Singen fordert das gegenseitige Kennenlernen. Wir
versuchen, schon friih die Gruppenzuteilung festzulegen, um den Krippenkindern die
Eingewohnung zu erleichtern, die dann wie folgt aussieht:

R AN Die Bezugserzieherin kommt mit dem Kind fir eine kurze Zeit in
| Grundphase P die neue Kindergartengruppe, um dort mit ihm und den anderen
e R Kindern zu spielen. Die Kindergartenerzieherin setzt sich dazu.
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___________ I N

g *. | Das Krippenkind bleibt fiir eine kurze Zeit allein in der neuen
! Trennung /» Gruppe.

| Stabih'sierung :, Die Zeit in der Kindergartengruppe wird ausgeweitet.

Es findet zwischen den Fachkriften ein Ubergabegesprich statt.

Neue Kinder im Kindergarten:

Je nach Alter der Kinder, die neu in unseren Kindergarten kommen, findet die Eingewdhnung
nach dem Berliner Eingewdhnungsmodell statt (fir U3 Kinder verpflichtend) oder es wird eine
individuelle Eingew6hnung mit den Eltern vereinbart.




4.3. Tagesablauf

Ein Tag in der Kita verlauft folgendermalen:

EBin Tag im Kinde

13.00 - 14.00 Uhr
Mittagsdienst

12.30- 13.00 Uhr
Abholphase

11.45-12.30 Uhr
Mittagessen

9.30- 1130 Uhr
Freispiel, Bewe-
gungsbaustellz

S ktivitaten

Ein Tag in der Ganztagsgruppe Kindergarten

14.30 - 14.45 Uhr
Machmittagssnack

1400 - 1430 Uhr
Freispiel, Aktivitaten,
Spaziergang,

B 13.00-

14,00 Whr
Ruhephase:
Geschichten
lesen, ruhige
spiele, leise 11.45-

12 30 Uhr

Mittagessen

Ein Tag im
Kinder-
garten

Spielplatz,

gleitendes
im Gruppe:
oder Cafeé

Ein Tag in der

B5.30-
11.30 UWhr
Freispiel,
BewsgUngs-
baustelle,
Spielplatz,
Aktivitdten

7.

Gruppenzeit, Freispiel,

230-11.00 Uhr

7.15-

&.30 - 11.00 Uhr

[FGE l‘f?nx&s

15 - 8.o0 Uhr
Friihdienst

2.00 - 3.30 Uhr
Bringphase

8.30-9.30 Uhr

Aktivitdaten

Frithstiick
Mraumi

g.00 Uhr

£.00 - 8.30 Uhr
Eringphase

8.30 - 9.30 Uhr
Gruppenzeit,
Freispiel,

Aktivitdten

gleitendas Frihstick
im Gruppenraum
oder café




Ein Tag in der Krippe

12.00 Uhr
Freispiel,
evt. Schlafenszeit

11.30 Uhr
Mittagessen

13.00 - 14.00 Uhr
Abholphase,
Spéatdienst

9.30- 11.30 Uhr
Freispiel,
Spielplatz,
Spaziergange,
Aktivitaten

Ein Tagin
der Krippe

7.15- 8.00 Uhr

9.15 Uhr
Frihstick

Fruhdienst

8.00-9.00 Uhr
Bringphase,
Freispiel

9.00 Uhr
Morgenkreis:
Begrufung,
Spiele oder Lieder,
Besprechen des
Jagesablaufes,

Ein Tag in der Ganztagsgruppe Krippe

14.45 Uhr

14.30 - 14.45 Uhr
sanftes Wecken
der Kinder

12.00 Uhr
Schlafenszeit

15.00 - 16.00 Uhr
Aktivitatenphase,
Freispiel,

Abholphase

gemeinsamer Snack

11.30 Uhr
gemeinsames
Mittagessen

9.45 Uhr
Freispiel,

planschen,
spazieren,
malen,...)

7.15 - 8.00 Uhr
Fruhdienst

Zeit fur Aktivi-
taten (drauBen,

8.00 - 8.45 Uhr
Bringphase,
Freispielphase

8.45 Uhr
Morgenkreis

9.00 - 9.15 Uhr
Fruhstick




4.4. Beobachtung und Dokumentation

Regelmalige Beobachtungen der Kinder zu deren Entwicklungsstand sind fester Bestandteil
unserer Arbeit. Wir verwenden Beobachtungsbogen, die in Anlehnung an den
Gelsenkirchener Entwicklungsbegleiter fiir 3 bis 6-jahrige Kinder bzw. fiir 1 bis 3-jahrige Kinder
eigens von uns fur unsere Kita weiterentwickelt wurden.

Dazu fiihren wir Portfolio-Ordner, die fiir die Kinder jederzeit zuganglich sind.

In unseren regelmaRigen Teambesprechungen tauschen wir uns zu den Beobachtungen der
Kinder aus, besprechen und planen weitere Aktionen und MaRnahmen.

4.5. Lern- und Erfahrungsfelder nach dem niederséichsischen Orientierungsplan

4.5.1 Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

Kinder lernen im Umgang miteinander ihre sozialen Verhaltensweisen zu gestalten, wobei die
emotionale Entwicklung eine wichtige Rolle spielt. Die Beziehung zwischen Kindern ist
wichtig, da sie dadurch vieles Uber sich selbst und andere erfahren und Sicherheit erleben.
Das Kind lernt seine Geflihle kennen, sie auszudriicken, sie zuzulassen und mit ihnen
umzugehen.

Wir beeinflussen die sozial-emotionale Entwicklung der Kinder positiv, da bei uns eine
wertschatzende Atmosphare herrscht. Wir bieten den Kindern Hilfestellung im Umgang mit
negativen Gefiihlen und durch die Vermittlung angemessener Verhaltensweisen.

Praktische Beispiele aus unserer Kita hierfir sind:

e durch padagogische Fachkrafte, die das Kind begleiten und eine verlassliche Kompo-
nente gewahrleisten

e durch altersgemischten Gruppen

e durch eine offene Ausrichtung, in der die Kinder in unterschiedlichen Gruppen agieren
kénnen (z.B. im Café, auf dem Flur, beim Mittagessen, auf dem Spielplatz, in
Projekten...)

e Beschwerdemanagement fiir Kinder

e Partizipation

4.5.2. Lebenspraktische Kompetenzen

Kinder haben ein groRes Bediirfnis Dinge selbst zu tun und sich dabei an Personen aus ihrem
Umfeld zu orientieren. Durch Motivation des eigenen Tuns wollen wir die Kinder zur
Selbstandigkeit und Eigenverantwortung fihren.

Sicherheit und Selbstandigkeit alltdgliche lebenspraktische Herausforderungen zu bewaltigen
sind gute Voraussetzungen fir selbststandiges Lernen. Eine wichtige Aufgabe sehen wir darin,
das Nacheifern der Kinder zu fordern, wobei wir beachten, dass der kindliche Wille etwas
alleine ausprobieren zu wollen, ein Entwicklungsreiz fir die Kinder ist.

Praktische Beispiele aus unserer Kita hierfiir sind:
e Das selbstiandige An -und Ausziehen
e Sauberkeitserziehung
o Alltagliche Fertigkeiten wie z.B. Tisch decken, abspilen, aufraumen
e Durch Mithilfe beim Backen, Kochen, Obst schneiden,

e Durch Angebote in handwerklichen Bereichen und den Umgang mit technischen
Geraten




4.5.3 Asthetische Bildung

Die dsthetische Bildung umfasst alle sinnlichen Wahrnehmungen und Empfindungen. Uber
Sinne nehmen Menschen ihre Umwelt wahr. Dabei ist die Selbsterfahrung von groller
Bedeutung. Asthetische Bildung enthilt viele Ausdrucksformen: wie z. B. Musik, Tanz und
bildnerisches Gestalten.

Diese fordern Feinmotorik und Koérperkoordination, die Nah- und Fernsinne, sowie Konzen-
tration und Ausdauer.

Praktische Beispiele aus unserer Kita hierfir sind:
e Gemeinsames Singen, Tanzen und Musizieren
e Durch Einsetzen verschiedener Materialen und Werkzeuge
o Kreatives Ausleben im Alltag
e Kreative Angebote

4.5.4. Sprache und Sprechen

Der Spracherwerb ist ein eigenaktiver, konstruktiver und ganzheitlicher Prozess aus
verschiedenen Entwicklungsbereichen. Eine mangelnde Beherrschung der deutschen Sprache
schrankt die Kommunikationsfahigkeit ein und beeintrachtigt ihre Lernmoglichkeit in der
Grundschule und in anderen Bildungs- und Sozialisationsprozessen. Von grolRer Bedeutung
sind hier vor allem die Motorik, die soziale Entwicklung sowie auch die Sinneswahrnehmung.
Im Kita Alltag wird die Sprache ganzheitlich geférdert. Unser vorrangiges Ziel ist, bei den
Kindern die Freude am Sprechen zu wecken und zu erhalten. Sie lernen sprechen bei sozialen
Kontakten und am besten bei den Personen, zu denen sie eine gute Beziehung haben.

Praktische Beispiele aus unserer Kita hierfir sind:
e Sprachliche Begleitung in jeder Alltags- und Spielsituation
e Sehen-Hoéren-Sprechen
e Vorlesen von Geschichten und Blichern
e Erzahlrunden
e Spiele, Lieder, Reime und Fingerspiele
e Sprachvorbild sein
e Buchstabenwerkstatt

4.5.5. Natur und Lebenswelt

Der Erfahrungszuwachs der Kinder geschieht durch die Begegnung mit Natur und
Erkundungen in ihrem Umfeld. Sie erhalten dadurch die Chance, Sachwissen und
lebenspraktische Kompetenzen zu erwerben. Wir schaffen Raum zum Ausprobieren und
Experimentieren. Wichtig dabei ist, dass die Kinder die Natur als Lebensraum fiir alle
(Menschen, Tiere und Pflanzen) kennenlernen und den Zusammenhang mit ihrem eigenen
Leben erkennen.

Praktische Beispiele aus unserer Kita hierfir sind:
e im Projekt ,Haus der kleinen Forscher”
e inunserer Waldwoche
e Ausfliige und Spaziergange in der Umgebung
e im Alltag, z.B. Miilltrennung, Beobachten des Wetters, Einkdufe beim Backer, ...
e Fahrzeuge und Verkehrsschilder im AuRenbereich




4.5.6. Mathematisches Grundverstdndnis

Bereits in den ersten Lebensjahren machen Kinder Erfahrungen mit verschiedenen Formen
und GroBen, nehmen Zahlen wahr und erschlieRen daraus die Bedeutung der
mathematischen Grundverstandnisse im Alltag.

Entsprechend dem Alter der Kinder gestalten wir die Begegnung mit mathematischen
Phanomenen konkret. Es ist wichtig, dass Kinder friih mathematische Vorldauferkenntnisse und
Fahigkeiten erwerben.

Praktische Beispiele aus unserer Kita hierfir sind:
e Raumaufteilung in Spielbereiche (raumliche Wahrnehmung)
e Spielmaterialien in verschiedenen Farben, Formen, Grofien
e Zahlenverstandnis (die Kinder zahlen im Morgenkreis, Zahlen auf den Treppenstufen,
e beim Kochen und Backen (abwiegen, messen, ...)
e Projekt ,Zahlenwerkstatt” fir die Vorschulkinder

4.5.7. Korper - Bewegung - Gesundheit

Die Entwicklung und die Fahigkeit zu Lernen werden durch Bewegung und die Wahrnehmung
gefordert. RegelmaRige Bewegung halt die Gesundheit und das Wohlbefinden der Kinder
individuell in Form. Wir bieten Moglichkeiten, um die kérperliche und geistige Entwicklung
anzuregen und zu fordern. Spontane Aktivitaten und der Erfolg in der Beweglichkeit setzen
bei Kindern positive Fahigkeiten frei: Sie erleben sich voller Selbstvertrauen,
Selbstwirksamkeit, Kraft und Starke.

Wir starken in der Psychomotorik das Kérperbewusstsein durch eine Vielfalt von sensorischen
Erfahrungen. Durch Koérperkontakt, bei der Bewegung mit anderen Kindern, lernt das Kind
seinen eigenen Korper wahrzunehmen und zu erforschen.

Praktische Beispiele aus unserer Kita hierfiir sind:
e Flure und Treppen
e Bewegungsbaustelle
e Spielplatze mit Klettergeristen, Schaukeln und vieles mehr
e Turntage in der Sporthalle
e Rhythmik-Ubungen
e Rutschautos, Laufrader, Roller und andere Fahrzeuge

4.5.8. Entwicklung kognitiver Fihigkeiten und der Freude am Lernen

Kinder bilden ihre kognitiven Fihigkeiten besonders stark in den ersten Lebensjahren aus. Uber die
sinnliche Wahrnehmung der Sprache und andere Umwelteinfliisse erstellen die Kinder ihr Bild von der
Welt. Durch jedes Spiel oder Sozialkontakte mit anderen Menschen werden kognitive Fahigkeiten
gefordert. Flir Heranwachsende ist es wichtig, die kognitiven Potenziale individuell und umfassend
zu entfalten.

Praktische Beispiele aus unserer Kita hierfir sind:
e Mitbestimmen und Aussuchen der Spielmaterialien
e Altersentsprechende Lernangebote
o Vielfiltige Lernangebote aus allen Bereichen des Alltags
e Fehlerfreundliche Atmosphare
e Offene Fragestellungen
e Projekt , Spielzeugfreie Kita“




Erzdhle mir und ich vergesse.

Zeige mir und ich erinnere.

Lass es mich tun und ich verstehe.

4.5.9. Ethische und religidse Fragen, Grunderfahrung menschlicher Existenz

Um diese Antworten zu finden, brauchen Kinder Hilfe und Orientierung von uns Erwachsenen.
Wir geben den Kindern das Gefiihl, dass wir sie und ihre Fragen ernst nehmen. Jeder Mensch
macht in seinem Leben existenzielle Erfahrungen, wie Gliick, Trauer, Vertrauen und Angst. Die
Kinder missen sich geborgen, angenommen und wertgeschatzt fihlen, um sich mit religiosen
Fragen und Traditionen auseinandersetzen zu kdnnen. Sie sollen durch uns als Vorbild lernen,
tolerant und solidarisch zu sein, um einen eigenen Standpunkt zu gewinnen. Das gilt fir alle
Kinder, egal welcher Religion sie angehoren.

Um die Kinder in der Kita religionspadagogisch zu begleiten, ist uns eines klar: Wir sind nicht
allein fir die religiose Erziehung verantwortlich, sondern besonders die Familie und die
Pfarrgemeinde muss mit einbezogen werden.

Praktische Beispiele aus unserer Kita hierfiir sind:
e durch unsere Vorbildfunktion (christliche Grundhaltung)
e gemeinsames Singen und Beten
e Religionspadagogische Ubungen mit biblischen Geschichten
e Besuche in der Kirche und Wortgottesdienste
e Kreuze in den Gruppen und im Eingang
e Gebetsecken und Jesuskerze
e Feiern der religiosen Feste und Brauche
e das Erleben von Gliick und Geborgenheit (Feier des Geburtstages)
e Begleitung bei Trauer und Verlust
e das Vorleben der Achtung vor der Schopfung

4.5.10 Bildung und Erziehung durch Bediirfnisbefriedigung in der Krippe

Es ist wichtig, dass Kinder ihre eigenen Bediirfnisse wahrnehmen und ausdriicken. Um diese
wahrzunehmen, beobachten wir das Verhalten, die Gestik und Mimik, sowie die verbalen
AuBerungen des Kindes. Deuten und verstehen wir die Bediirfnisse richtig, kénnen wir
angemessen reagieren. Je alter die Kinder werden, desto praziser kénnen sie ihre Bedirfnisse
benennen und tun dies auch.

Bei der Bildung, Betreuung und Erziehung von Kleinkindern ist in besonderer Weise zu
beachten, dass ein Kind unter drei Jahren seinem Bildungsstreben am besten nachgehen kann,
wenn seine Grundbediirfnisse erfillt sind. Insbesondere gehéren bei sehr kleinen Kindern
neben koérperlichem Wohlbefinden auch emotionale Sicherheit und Geborgenheit zu den
unabdingbaren Voraussetzungen fir die gesunde Entwicklung und ein erfolgreiches Lernen.
Wenn das Kind erfahrt, dass die Bezugsperson sich zuverldssig um es sorgt, seine kdrperlichen,
sozial-emotionalen und kognitiven Bediirfnisse befriedigt, kann es sich gesund entwickeln.
Durch ihr Spiel, ihr Verhalten und ihre Worte sagen uns die Kinder, was sie gerade beschaftigt




4.5.11 Wahrnehmung

Die sinnliche Wahrnehmung ist das Eingangstor fiir Welterfahrung und daher eine zentrale
Entwicklungsaufgabe. Mit der Entwicklung seiner Sinnesorgane erhélt das Kind immer neue
Zugange zu seinem raumlichen und sozialen Umfeld, sowie fiir die Entwicklung seines Korper-
bewusstseins und seines Selbstbildes.

Kleine Kinder lernen , handelnd” - zum Beispiel durch aktive Beriihrung oder die Erkundung
mit Mund, Handen und FiRRen.

Wegen der elementaren Bedeutung fiir friihkindliche Lern- und Entwicklungsprozesse geben
unsere padagogischen Fachkrafte der Entwicklung von Wahrnehmung ein hohes Mal} an
Aufmerksamkeit, Zeit und Raum.

Kleine Kinder gehen zunachst davon aus, dass ihre kindliche Wahrnehmung ein Abbild der
Realitat ist. Erst allmahlich begreifen sie, dass die AuBenwelt nicht aufhort zu existieren, wenn
sie die Ohren schlieBen oder sich die Augen zuhalten. Altersgerechte Bildungsangebote
berlicksichtigen die enge Verzahnung von Wahrnehmung und Handeln in friihkindlichen
Bildungsprozessen.

4.6. Zusammenarbeit mit der Grundschule

Kita und Grundschule haben gemeinsame padagogische Grundlagen. Im Mittelpunkt steht die
Forderung der Personlichkeit des Kindes als Akteur seiner Entwicklung im Rahmen sozialer
Beziehungen. Eine gute Kooperation zwischen Kita und Grundschule erleichtert den konkreten
Ubergang und schlagt eine Briicke zwischen den unterschiedlichen Lernkulturen. Die
raumliche Nahe mit der Grundschule erleichtert die Zusammenarbeit und den Kontakt
untereinander. Auch die ,,Angst” der Kinder vor der Schule reduziert sich auf ein Minimum, da
ein standiger Sichtkontakt zu den Klassenrdumen und dem Spielplatz/Schulhof besteht. Im
Projekt ,Brickenjahr” haben wir unter dem Thema ,Grundlagen starken - Startchancen
verbessern” den Grundstein fiir eine effektive Zusammenarbeit gelegt.

In unserem Kooperationskalender haben wir folgendes festgelegt:

Besuche der Vorschulkinder in der Grundschule

Zauberwald

Schreibwerkstatt

gemeinsame Elternabende

gemeinsame Entwicklungsgesprache mit padagogischen Fachkraften, Eltern und
Schulleitung

Gemeinsame Projekte

Ubergabe- und Reflexionsgesprache

YVVVYYVYYVY
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4.7. Besondere Angebote unserer Kita

Diese besonderen Angebote sollen es den Kindern ermoglichen, sich auf bestimmten
Erfahrungsfeldern weiter auszuprobieren. Dieses geschieht haufig gruppentibergreifend, so
dass sich die Kinder besser kennenlernen und voneinander profitieren kénnen.

Einige Angebote finden wochentlich, monatlich oder jahrlich statt, andere in unterschied-
lichen Intervallen.

Grundlagen
TigerKids starken - Projektarbeit Besuche im
Startchancen Senjorenzentrum
verbessern
Blicherei Wir machen Musik Haus der kleinen Waldwoche
Forscher
Feste Spielzeugfreie Kita Vorschulkind-

Aktionen

e TigerKids ist ein Programm zur Gesundheitsforderung in den Kitas. Durch
gemeinsames Erleben und Ausprobieren in den Themenfeldern Erndhrung, Bewegung
und Entspannung werden die Kinder fiir eine gesunde Lebensweise begeistert. Dazu
gehort die Getrankestation genauso wie der ,Magische Obst- und Gemiseteller”, der
mit frischem Obst und Gemiise gefiillt ist und die Kinder immer wieder, auch ihnen
fremdes Gemiise und Obst, probieren kénnen.

e Grundlagen starken — Startchancen verbessern: siehe 4.6

e Projektarbeit: In einem Projekt , arbeiten” wir intensiv an einem aktuellen Thema und
lassen es moglichst in alle Lern- und Bildungsbereiche der Kitaarbeit mit einflieBen.
Themen fiir Projekte ergeben sich haufig aus Beobachtungen der Kinder (was
beschaftigt unsere Kinder zurzeit) und aus aktuellen Themen wie Jahreszeiten,
gemeinsame Erlebnisse und kirchliche oder andere Feste. Die Projektarbeit ermdglicht
dem Kind, entsprechend seinem Interesse und seinem individuellen Tempo, sich mit
dem Thema auseinanderzusetzen. Manche Kinder erarbeiten sich aus Interesse tber
stiandiges Wiederholen einzelne Aspekte aus einem Projekt, andere Kinder ,forschen”
immer weiter, wodurch neue Impulse in das Projekt mit einflieRen. Beide Wege sind
wichtig und richtig, denn fiir uns gilt:

,Der Weg ist das Ziel!”




Besuche im Senjorenzentrum: In unserer immer alter werdenden Gesellschaft ist es
wichtig, generationsibergreifend zu agieren. Nicht jedes Kind hat eine Oma oder einen
Opa in seiner Nahe. Darum haben wir eine Kooperation mit dem Senjorenzentrum, wo
wir zu verschiedenen Anladssen die dlteren Damen und Herren besuchen. So etwa am
Rosenmontag oder zu Sankt Martin. Die Kinder gehen vorurteilslos auf die dlteren und
evtl. kranken Menschen zu und schaffen durch ihr Singen und Spielen eine Verbindung.
Blicherei: Bucher sind gerade in unserer heutigen digitalen Welt wichtiger denn je. Die
Kinder kdnnen sich aktiv am , Lesen” und Geschichten erzdhlen beteiligen und lben
sich dadurch im Erwerb der Sprache. Die Pfarrblcherei stellt uns einen Blichereiwagen
mit ca. 100 Blichern zur Verfligung, aus denen sich die Kinder wochentlich ein Buch
ausleihen kdénnen. Bicher sind ,,das Tor zur Welt”. Sie zeigen den Kindern viele Dinge,
die sie selbst nicht erleben kénnen. Sie sind mal witzig, mal ernst, spannend und
interessant, fantasievoll und lebensnah. Mit ihren bunten Bildern kénnen Bilderblicher
einiges zum Wissen der Kinder beitragen.

Wir machen Musik: Musik ist fur alle Menschen wichtig, besonders Kinder haben viel
Freude daran. Singen, Tanzen und Musizieren férdert die Kreativitat von Kindern und
ermoglicht ihnen, sich selbst zu erfahren und sich auszudriicken. Musik unterstitzt
auch die kognitive Entwicklung und den Spracherwerb. Durch dieses
Musikalisierungsprojekt, dass die Musikschule des Emslandes bei uns durchfiihrt,
bekommen alle Kinder die gleichen Chancen zur Teilhabe am kulturellen Leben.

Haus der kleinen Forscher: Spannung, Spiel und Spaf} fiir die Forscher von Morgen —
unter diesem Motto steht das ,Haus der kleinen Forscher”. Kinder sind neugierig. Sie
haben tausend Fragen, wollen Dinge ausprobieren und die Welt entdecken. Rund um
das Thema Naturwissenschaften wird hier altersgerecht geforscht und ausprobiert und
dadurch spielerisch das Interesse an Technik geweckt. Und ganz nebenbei werden
dabei Basiskompetenzen wie die Sprache, Feinmotorik, I6sungsorientiertes Handeln
sowie die Sozialkompetenz der Kinder gefordert.

Waldwoche: Immer mal wieder tauschen die Kindergartengruppen gemeinsam ihre
Gruppenraume gegen einen Waldplatz ein. Dort kénnen die Kinder ganz neue
Erfahrungen sammeln: Wie fihlt sich ein Moosboden an? Welche Tiere gibt es dort?
Was kann ich ohne Spielzeug alles machen? Aber auch das Sozialgefiihl wird auf eine
besondere Weise gestarkt, denn viele Sachen, wie z.B. einen abgestorbenen Ast
wegzutragen, schaffe ich nicht alleine und bin auf die Hilfe der Anderen angewiesen.
»lch bin jetzt ein Vorschulkind!“:  Voller Stolz stehen die Kinder nach den
Sommerferien vor uns und mochten gleich, dass etwas passiert. Dieses Gefiihl: Ich
kann das jetzt, ich gehdére zu den Groflen — mochten wir nutzten, um die
Vorschulkinder in besonderer Weise zu fordern und ihnen spielerisch den Zugang zu
Buchstaben und Zahlen zu ermdoglichen. Auch als Gruppe werden sie dadurch
zusammenwachsen und sich so schon als eine Gemeinschaft fihlen.

Spielzeugfreie Kita: ,,Spielzeugfreie Kita” ist ein Suchtpraventionsprojekt fiir Kinder
und mit Kindern. Es basiert auf der Erkenntnis, dass ausgebildete Lebenskompetenzen
wie z.B. Kommunikations- und Konfliktfahigkeit, Selbstvertrauen und Frustrations-
toleranz notig und wichtige Schutzfaktoren gegen eine mogliche Suchtgefahrdung
sind.

Die ,Spielzeugfreie Kita” schafft fur alle beteiligten durch eine zeitlich begrenzten
Wegfall gewohnter Strukturen und Angebote, den Rahmen, gemeinsam einen
Freiraum entstehen zu lassen, der es ermdglicht, die eigenen Lebenskompetenzen und
die der Anderen wahrzunehmen.




Bezogen auf die Fiille der Angebote und die Konsumorientiertheit in der Kita und zu
Hause geht es also darum, wieder einmal Spiel-Raum zu schaffen. SchlieBlich erleben
die Kinder hiufig - trotz oder gerade wegen des Uberflusses - Langeweile, haben wenig
Ausdauer und sind schnell frustriert. Sie brauchen also immer wieder Freiraum und
ihre Zeit, um sich zu erfahren, selbst zu bestatigen und Selbstbewusstsein zu
entwickeln.
Wir padagogischen Fachkrafte sind in dieser Zeit Beobachter. Wir lassen eine
Atmosphare des gewadhren lassen zu und versuchen nicht, die Handlungen oder
Gesprache der Kinder zu beeinflussen.
Feste feiern: Feste bedeuten Gemeinsamkeit und Begegnung mit anderen Menschen.
Feste ermoglichen Kindern Zeitraume zu gliedern: ,Ich muss noch fiinfmal schlafen,
dann habe ich Geburtstag” oder ,,Wenn ich das letzte Tirchen am Adventskalender
aufmache, dann ...“.
Fir viele Kinder im Kindergarten ist der eigene Geburtstag der Hohepunkt des Jahres:
Sie stehen im Mittelpunkt, sie werden ein Jahr alter. Dieser Tag bringt in unserem
Kindergarten auch einige Privilegien mit sich: Sie dirfen (im Rahmen des Mdglichen)
tun, was sie gerne mochten, z.B. den ganzen Tag draullen spielen, mit Oma und
Freunden Platzchen backen, spazieren gehen, usw.
Fir die Entwicklung des Kindes ist es wichtig, auch mal im Mittelpunkt zu stehen. Es ist
dann nicht mehr eines unter vielen Kindern, sondern etwas Einmaliges und Unver-
wechselbares. Dies starkt sein Selbstvertrauen.
Wir feiern aber nicht nur die Geburtstage und religiosen Feste, sondern auch immer
mal wieder Feste zu verschiedenen Projekten und Aktionen.
Da waren z.B.:

e Religidse Feste wie Ostern, Sankt Martin, Weihnachten, ...

e Pfarrfest mit der Kirchengemeinde

e Rosenmontag

e Namenstag mit den Paten

e GroRelternnachmittage

o Kartoffelfest mit Vatern

o Mitterverwdhnnachmittag

e Sommerfeste
Der Fantasie, unserer Feste und Feiern sind keine Grenzen gesetzt, denn:

Feste brechen den Alltag aus!

4.7.1. Projektarbeit

Im Rahmen von Projekten sollen Kinder mit Lebenssituationen konfrontiert werden, in denen
sie fur ihre Entwicklung wichtige Erfahrungen machen und auch mit Menschen aufSerhalb der
Kita in Kontakt kommen kénnen. Als Projekt bezeichnen wir damit ein geplantes, konkretes
Lernunternehmen, das unter einer bestimmten Thematik steht, langere Zeit dauert und mit
verschiedenen Gruppen durchgefiihrt wird. Sie kdnnen gruppenibergreifend oder gruppen-
intern stattfinden, nur flr den Kindergarten oder Krippe oder fiir die gesamte Kita. Einige
dauern nur einige Tage, andere mehrere Wochen oder Monate.

Beispiele fiir verschiedene Projekte:
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Spielzeugfreie Kita

Lesen an ungewohnlichen Orten, mit ungewohnlichen Menschen, in der Natur, ...
kleine Kiinstler - groRe Werke

Bibelwochen im Bibelzelt

kirchliche Projekte

Trauer-Projekt: Vom Abschied nehmen und traurig sein




4.8. Ubergéinge
4.8.1. Krippe - Kiga: siehe Eingewéhnung 4.2

4.8.2. Kiga - Schule:

Mit dem Schuleintritt beginnt flir die Kinder ein neuer Lebensabschnitt. Meistens freuen sich
die Kinder auf die Schule und wollen doch endlich ,lesen, schreiben, rechnen” lernen. Dieser
Ubergang ist dennoch fiir ein Kind nicht immer einfach: Ihr Tagesablauf verdndert sich, sie
mussen sich eventuell von Freunden trennen und die Zeit zum Spielen wird kuirzer.

Seit Jahren versuchen wir, den Wechsel vom Kindergarten zur Schule problemlos zu gestalten.
Im Mittelpunkt stehen nicht die Fahigkeiten und Fertigkeiten der Kinder zu verbessern,
sondern den Kindern die Moglichkeit zu geben, sich als Klassenkameraden kennenzulernen.
Dabei helfen unsere Vorschul-Kind-Aktionen (siehe 4.6 und 4.7).

5. Sprachforderkonzept

Unser Sprachférderkonzept ist ein trageriibergreifendes regionales Konzept, das durch den
Landkreis Emsland gefordert und unterstiitzt wird. Es basiert auf dem Vier-Saulen-Modell:

Sprachbildung und Sprachforderung im Landkreis Emsland
Saule | Saule Il Saule 111 Saule IV
< Alltagsintegrierte Alltagsintegrierte Tragerlbergreifende

& £ | Sprachbildungund | vorschulische Projekt ,Rucksack” | Qualifizierung und
g 'ch Sprachférderung Sprachférderung Fachberatung

a Alle Kinder in Alle Vorschulkinder MllgrEE e Sprachférderkrafte,

o . . und deren Eltern an ) .

2 Kindertages- mit besonderem . . Kita-Leitungen,

o0 . . ausgewahlten Kita- ) .

2 einrichtungen Forderbedarf Kita-Krafte

& Standorten

Altersintegrierte Sprachbildung und Sprachférderung zielt darauf hin, die sprachlichen
Fahigkeiten aller Kinder in der Kita zu erweitern. Daher ist es wichtig, dass sie moglichst frih
beginnt, lange fortdauert, in den Alltag aller Lernorte und Bildungsbereiche eingebettet ist
und von allen padagogischen Fachkraften durchgefiihrt wird. Das heil3t fir uns:

wir kommunizieren auf Augenhohe

wir begleiten unser Handeln sprachlich

wir regen Kommunikation durch Fragen an

wir passen unsere Kommunikation dem Alter der Kinder an
wir lesen, reimen und singen mit den Kindern

wir korrigieren durch Vorbild

wir arbeiten eng mit den Eltern zusammen
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Das Beherrschen der deutschen Sprache ist fir die Kinder eine wichtige Voraussetzung fur
eine erfolgreiche Bildungsbiographie. Mit zunehmenden Abstraktionsvermégen kénnen sich
Kinder mit Gesprachspartnern Gber Dinge, Situationen und Zusammenhéange unterhalten. Die
fir die Schulfahigkeit notwendigen Sprachkompetenzen entwickeln sich weiter und das
Interesse an der Schriftsprache wachst. Diese Kompetenzen sind fir schulische Lernprozesse
von grofler Bedeutung.

Wir fihren regelmaRig auf der Grundlage der Entwicklungsdokumentationen
Entwicklungsgesprache mit den Eltern durch. Wir geben Hilfestellungen, wenn wir Stérungen
in der Sprachentwicklung feststellen und thematisieren es mit den Eltern.

6. Unser Team

6.1. Die Rolle der pddagogischen Fachkrdifte

Sie schaffen
Heraus-
forderungen
Sie bringen ihre
padagogischen
und beruf-
lichen Fach-

kenntnisse ein

Sie ha'ben Sie sind Beo-
Vorbild- bachterinnen
funktion

Sie bieten Sie gestalten
Gemeinschaft eine

und angenehme

Geborgenheit Umgebung

Sie bringen
ihre
personlichen
Starken ein




6.2. Qualitétssicherung

Die Qualitat der Kita stetig zu sichern und zu verbessern ist uns ein Anliegen. In personlichen
Einzelgesprachen und an Elternabenden ist es uns wichtig, Rlickmeldung von unseren Eltern
zu bekommen. Wir bemihen uns, um eine standige Weiterentwicklung unserer
padagogischen Arbeit zum Wohle der uns anvertrauten Kinder. Unsere MaBnahmen zur
Qualitatssicherung sind:

® regelmaliger Besuch von Fortbildungen nach Bedarf des Kindergartens
teaminterne Fortbildungen
regelmafige Dienstbesprechungen
regelmiRige Uberarbeitung der Konzeption und unserem Leitbild
Teamentwicklung durch Mitarbeiterbesprechungen
Beobachtungen und Dokumentationen
weitmogliche Ausschopfung von Ressourcen zur Weiterentwicklung padago-
gischer Qualitat
Studieren von Fachliteratur
Austausch mit anderen Einrichtungen
® Qualitatshandbuch (QM) des Bistums Osnabriick

7. Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Die Eltern unserer Kitakinder sind fiir uns und die Kinder wichtige Begleiter durch die Kitazeit.
Die Zusammenarbeit beginnt nicht erst am ersten Gruppenelternabend, sondern schon im
Vorfeld wollen wir mit den Kindern und deren Eltern eine Basis flir ein vertrauensvolles
Miteinander schaffen. Unser Angebot an die Eltern ist unser offenes Ohr. Wir ermdglichen
bzw. bieten an:

7.1. Elterngesprdiche

Ob es ein kurzes ,,Zwischen-Tlr-und-Angelgesprach” ist oder ein geplantes Elterngesprach, als
familienunterstiitzende Einrichtung sind wir den Eltern in ihrer Erziehungspartnerschaft
verlassliche Partner. Wir versuchen, die unterschiedlichsten Lebenssituationen der Familien
im Blick zu haben und unterstiitzen und entlasten die Eltern nach unseren Moéglichkeiten.

7.2. Entwicklungsgespréiche

Zweimal im Jahr laden wir alle Eltern zu Entwicklungsgesprachen ein. An individuell gesetzten
Terminen nehmen wir uns die Zeit, um in aller Ruhe gemeinsam mit den Eltern Gber ihr Kind
zu sprechen. Dabei sind unsere Beobachtungsbdgen Grundlage der Gesprache. Wir schauen
gemeinsam, was das Kind schon alles kann oder wo es noch Unterstiitzung braucht. Wir geben
Hilfestellung bzgl. Therapeuten und andere verschiedene Hilfsangebote oder z.B. bei
Sportangeboten in der Ndhe.

7.3. Elternbeirat

Der padagogische Beirat besteht aus zwei Elternvertretern pro Gruppe, der
Kindergartenleiterin, deren Stellvertreterin, einem Vertreter des Tragers und einer Vertreterin
der Grundschule. Die Beiratsmitglieder sind Ansprechpartner fiir die Eltern und werden bei
wichtigen Entscheidungen gehort, sodass sie uns mit Rat und Tat zur Seite stehen kénnen.




7.4. Elternabende

In unregelmaRigen Abstanden bieten wir Elternabende zu verschieden Themen an: mal
gemeinsam mit der Grundschule z.B. zum Thema ,,Schulfdhigkeit”, mit der Pfarrgemeinde z.B.
zum Thema ,Sexueller Missbrauch” oder auch mit den anderen Kitas der Gemeinde Geeste.
Gerne greifen wir Themen von den Eltern auf und versuchen Referenten zu gewinnen, die uns
diese Thematik naherbringen.

Aber auch vor besonderen Projekten wie z.B. Waldwochen oder ,,Spielzeugfreie Kita“ laden
wir zu Informationselternabenden ein.

Fester Bestandteil sind die Elternabende zu Beginn des Kita-Jahres, auf denen auch der
padagogische Beirat gewahlt wird, unsere sogenannten , Wahlpartys”.

7.5. Hospitationen

Interessierte Eltern kdnnen sich bei uns melden, wenn sie einmal einen Tag in der Kita
verbringen mdchten, um den Alltag ihres Kindes und unsere Arbeit ndher kennenzulernen.
Dadurch werden haufig bestimmte Vorgehesweisen der padagogischen Fachkrafte und das
Verhalten des eigenen Kindes besser verstanden. Im Anschluss sollten die Eltern sich die Zeit
nehmen, mit den padagogischen Fachkraften den Vormittag zu reflektieren.

8. Netzwerkarbeit

Unsere Kindertagesstatte ist Teil der kath. Kirchengemeinde St. Isidor und der Gemeinde
Geeste. Zum Wohle der Kinder und zur Unterstiitzung der Familien findet eine Kooperation
und Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen und Institutionen statt.

Kath.

Kirch.en— Gemeinde
gemeinde Geeste
St. Isidor

Bistum

Osnabruck Landkreis

Kinderarzte
Emsland

Musikschule

; Kitas der
es Gemeinde
Emslandes Geeste

Gebruder-
Grimm-
Schule

Osterbrock

Fachschulen,
Berufsbildende
Schulen

Caritas
Fachberatung

Therapeuten,
Logopéden,
Frihférderung

Pfarrbicherei
St. Isidor
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